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Motet 6ppnas

Motet 6ppnades av Clara Hernblom 17:13

Val av motessekreterare (b)

Beslut:
Att valja Julia Lindh till motessekreterare.

Godkannande av fullmakter (b)
Fullmakt for Mans Hagander (ASK) har inkommit innan pabérjat mote.

Beslut:
Att godkdnna fullmakt for Olivia Norderfors Andersson (ASK) fran §16 till §32

Val av justeringsperson tillika rostraknare och kontrollrdknare (b)
Beslut:

Att valja Robert Fogelberg till justerare tillika rostraknare.
Att valja Julia Lindh till kontrollrdknare

Faststallande av dagordningen (b)

Beslut:
Att faststalla dagordningen

Bilaga: 5 — Dagordning for Sluss Vintermdéte 2022

Adjungerande till motet (b)

Beslut:
Att adjungera Sluss kassor 2021 Gustaf Bengtsson till punkt 14 och 15

Godkannande av kallelseforfarandet (b)

Beslut:
Att godkdnna kallelseforfarandet.
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Bilaga: 7 — Kallelse vintermote 22

Foregaende motesprotokoll (b)

Beslut:
Att lagga protokollet fran arsmoétet till handlingarna.

Bilaga: 8 — Protokoll for Sluss Grsméte 2021 med underskrifter och utan personnummer

Lagesrapport om karernas och presidiets arbete (i)
Arendet i korthet: En runda dar alla far berétta vad som har hant pa respektive kr sedan senaste métet.

ASK: Alnarps studentkar arbetar under varen med karstatusansokan. Vi har dven i ar lyckas fylla alla poster i var
styrelse och nu har vi en person pa alla poster dven de som var vakanta under forra aret. Vi har andrat stadgarna
for att alla studenter pa Campus Alnars (ej studenter vid Lantmastarprogrammet) ska omfattas av Alnarps
Studentkar. For att alla studenters rost ska horas har vi startat ett programrad for Forest and Landscape, samt att
vi arbetar med att starta upp ett Masterprogramrad.

HAS: Vi har planerat och kommer att genomféra var forsta sittning sedan 2019 under denna helg, med en
representant fran alla karer med tack av att Sluss styrelse medverkar. Det ar fortsatt struligt med studierektorn
pa Strémsholm och studenterna pa Wangen vantar fortfarande pa en plan med kortsiktiga |6sningar for attt
kunna forsakra sig om att kvaliten pa utbildningen bibehalls tills den eventuella utredningen sker och den
atgardsplanen trader i kraft.

LMK: Vi jobbar nu med att hitta en ny inspektor till var kar da vi forra veckan fick reda pa att var nuvarande
inspektor ska avga. Vi har fragat karen och fatt fram nagra olika forslag pa en ny inspektor. Kommer att rostas
om pa karmotet vi ska ha 24/3. Vi har ocksa varit och kopt en bastu som anvdande innan storfester och pa lite
andra karaktiviteter. Annars fortgar bara den vanliga verksamheten har pa lantméastarkaren

SMS: Vad har hant inom SMS sedan senaste motet?

e Karen har rostat igenom de nya stadgar (andra och sista rostningen) som arbetats pa sedan tidigare.

e Rostat igenom valberedningens forslag for de nya karfunktionarerna.

e Ny vice ordfoérande Jens Filipsson, pga. personliga skal kunde inte den tidigare ordférande fortsatta vara
aktiv inom karen.

e Allt har gatt smidigt och alla verkar nojda for nu. Speciellt med alla aktiviteter som 6ppnat sedan
restriktionerna slopades.

e Har vart stokigt en kvall vid pub med lokalbor, tidigare kdnda av polisen. Polisen kér nu rundor och
skolan samt karen har inlett ett langsiktigt arbete med kommun och polis.

e Basar (Stora Segerstad och Jalla Naturbruk) har varit pa besok. Vi kommer ytterligare ha besok av andra
gymnasieskolor fran norr.
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e Uthyrning karhus, skadegorelse
ULS:

Presidiet har traffat rektor och prorektor 6ver en fika. Presidiet ska ha traff och fika med dekaner samt
prodekaner fran bade NJ och VH.

Deltagit i moten med: PN for NJ, VH och LT; FN och férberedande mdten for NJ, VH och LTV, LFN foér NJ.
Verksamheten &r igang som vanligt igen med aktiviteter arrangerat av utskott veckovis.

Som respons pa en studiesocial enkat som utférdes i hostas arbetar ULS pa den studiesociala miljon.
Exempelvis genom att undersdka mojligheterna av fler alkoholfria event, sasom caféverksamhet pa
onsdagseftermiddagar.

Pagdende arbete infor ansdékan om status som studentkar vid SLU, fér perioden 2022 —

2025.

| samband med detta har ULS kommit dverens med SHS och ASK om ett studiebevakningsupplagg for
skogsstudenterna pa Ultuna.

ULS och specifikt StudU arbetar for att se 6ver konsekvenser av pandemin pa utbildningar

och undersoker hur SLU sjalva kan forbattra kartlaggningen av konsekvenserna samt

kommunikationen gentemot studenter.

Planering infor Sjoslaget 14/5, som skjutits upp sedan 2020. Eventet arrangeras var tionde

ar tillsammans med studenter fran Uppsala Studentkar.

Ultuna Studentkar fyller 90 ar — projektgrupp planerar aktiviteter infor aret. Karen kommer

bland annat renovera sin uteservering och bygga tradack pa cirka 160 kvm.

Planering pagar infor varens tva examensceremonier med ringverser och efterféljande baler. Det ar forsta
aret som ULS genomfor tvad cermonier for att hantera den 6kade méngden examenstagare pa varen. Detta
kommer sedan utvarderas infor nasta ar.

Planering pagar infor vdlkomnande av hostens nya studenter, pa grund- samt mastersniva, inklusive
internationella studenter.

VMF: Vi har haft arets forsta foreningsmote dar budgeten for aret rostats igenom.

Styrelsen har dven genomfort en enkatundersokning tillsammans med regeringskansliets utredning "En hallbar
och langsiktigt valfungerande halso- och sjukvard for djur", for att ta reda pa vilken inriktning som blivande
veterindrer vill jobba inom och hur det andras under utbildningens gang. Vi har ocksa haft mote med
SVF(Sveriges Veterinarférbund) dar det bland annat kommit upp att studenter nu far lov att bli

gratis medlemmar vilket vi nu férsoker sprida runt bland vara medlemmar.

Annars flyter arbetet i styrelsen pa med karstatusanstkan och studiebevakning. Stort fokus ligger just nu pa hur
utdkningen av vara program ska ga till.

Fik, festverksamhet samt andra aktiviteter pa karen har borjat komma igdng och engagemanget ar stort bland
vara medlemmar.
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SHS: Utredning av ekonomin och stadgeférandringar forsta steget varmotet 6/4.
Sverigeresor i maj for 2:an och 3:an. Sverige resan for 1:an i sommar valbar kurs.
Karstatusansokan inskickad.

Overforing av traditioner (efter Corona mycket bortglémt).

Presidiet: Jens har fatt tillgang till bade dator och mail och Gustaf ar nastintill klar med allt fran forra aret. | dvrigt
sa har presidiet ganska fullt upp och planerar infér valkomstutbildningen och utbildningsdagarna del 2. De har
dven haft fullt upp med olika méten, sasom noden, UN-AU, styrelse mote med mera.

Rapport fran universitetsstyrelsen (i)
Clara atergav kort muntligt utifran de senaste métena vad de hade gatt igenom.

Rapport fran SLUSS-DN (i)

Viar nuigdng med arets arbete och har haft tva moten sedan arsskiftet. Doktorandraden har bytt styrelser och vi
ska traffas fysiskt pa Ultuna den 28-29 mars for att lara kdnna varandra samt inventera vad som ska goras under
2022. Vi hoppas pa ett bra mote med mycket diskussioner. Dagen den 28 s& kommer universitetet att medverka i
moter och halla utbildning for representanterna i universitets struktur och beslutsfattande.
Doktorandombudsmannen kommer ocksa att medverka och beradtta om sitt arbete.

Arbetet i FUR fortskrider. Det som &r mest akut i nartid ar att verka for att de resemedel som inte utnyttjades
under pandemin nu finns tillgdngliga sa att doktoranderna far 6kade mojligheten for utbyten och kan ta igen den
del av det som stélldes in under pandemin. Med tanke pa oroligheterna i omvarlden sa har doktorandraden fatt i
uppdrag att se om de har nagra studenter som direkt paverkas av restriktioner t.ex. om man ar rysk medborgare
osv. Vi har inte fatt in nagra rapporter om att vi har studenter som paverkas direkt.

Vi fortsatter att bevaka processen for prolongering men minskar vart fokus pa corona-relaterade
fragestallningar.

Kvalitén pa handledarutbildning fortsatter att vara aktuellt och vi kommer att fortsatta arbeta vidare med detta.
Ovriga fokusomraden kommer att utkristallisera sig efter den 28-29/3 s& jag kan dterkomma med en mer
detaljerad arbetsplan for aret.

Generellt i raden sa satsar man nu pa fysiska aktiviteter for att skapa engagemang. VMFs doktorandrad har det
lite tungt just nu med vakanta poster. Vi fran SLUSS-DN forsoker stotta sa gott vi kan.

Sluss framtid (i, d)

Foregdende styrelse arbetade fram ett dokument dar det stod om vad man ville att Sluss skulle fokusera pa bade
langsiktigt och kortsiktigt. Detta skulle sedan komma att inkluderas tillviss del i verksamhetsplanen fér 2022.
Styrelsen genomférde en kortare diskussion dar ledaméterna gavs mojlighet att delge sina synpunkter pa
dokumentet. Det lyftes fram en radsla om att det fanns en risk att infor en eventuell femkamp eller ”70S” skulle
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vissa karer komma att fa mer ansvar an andra. Detta kom man aven fram till att de eventuellt skulle kunna ga att
|6sa genom att man skulle skapa en gemensam kommitté som ansvarade for att planera och fixa alltihopa och att
denna kommitté skulle besta av medlemmar fran olika karer. Ett annat forslag som dok upp under diskussionen
var att man skulle forsoka gora en kargemensam kalender dar man kunde ldgga in de storre evenemangen pa
karen for att fa en battre koll pa karernas arscykel. | denna kalender skulle dven pubar eller liknande kunna
laggas in for att 6ka

Ett forslag som dok upp ar att lagga in en gemensam kalender for att fa mer koll pa vad alla karer har for
sittningar och néar for att f& mer koll. Aven pubar eller likande skulle man kunna lggas in.

Bilaga: 12 — Sluss framtid

Faststallande av Sluss verksamhetsplan 2022 (d,b)

Presidiet presenterade ett forslag till verksamhetsplan 2022. Denna diskuterade styrelse igenom och det
noterades att den dndring som gjort kring nyhetsbreven mot tidigare ar var positiv. Man kommenterade att ett
arbete som bor goras och fokuseras pa ar att jobba pa att fa protokollen mera lattillgéngliga for studenter for att
kunna oka transparensen. En idé till detta tips var att anvanda och publicera pa hemsidan som man har gjort
tidigare ar tills man har haft en méjlighet att mera noggrant kollat upp andra alternativ. Presidiet uppmanas ta
ett moéte med de som har ansvar for hemsidan for att kolla éver hur vi gor de till ett sa lattarbetat arbete som
moijligt.

Beslut:

Att faststdlla Sluss verksamhetsplan for 2022 enligt bilaga och férd diskussion.

Bilaga: 13 — Sluss verksamhetsplan 2022 preliminér

Diskussion om Sluss ekonomi (i,d)

Jens Martensson presenterar Sluss budget som beslutades av foregaende styrelse. Foregaende kassor finns med
och stottar upp vid behov. En kortare diskussion genomfors och det dyker upp funderingar kring om det ar
moijligt att hoja de budgeterade kostnaderna pa mat och boende till kommande ar. Detta med anledning av att
de ar svart att hitta boende hos studenter pa alla campus och att matkostnaderna har gatt upp. Detta ar nagot
som bor tas med till diskussionen for Sluss budget 2023.

Bilaga: 14 — Sluss budget 2022

Faststallande av medlemsavgifter 2022 (b)
Jens gar igenom medlemsavgifterna. Foregaende kassor finns med och stottar upp vid behov.

Beslut:
Att faststélla Sluss medlemsavgifter for 2022 enligt bilaga.

Bilaga: 15 — Medlemsavgifter fér 2022
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Faststallande av poster i studentrepresentantlistan 2022 (d,b)

Studentrepresentantlistan gas igenom och styrelsen kollar igenom om det finns nagra fragor. Ledamoterna har
innan motet kunnat uppdatera i listan sjdlva och det 6ppnas upp for diskussion kring posterna. Styrelsen noterar
att de ar viktigt att komma ihag att infor hosten se till att ULS och ASK kommer in i S-fack om de nya
verksamhetsomradena gar igenom, t.ex. genom att bli adjungerade till FN och PN. Styrelsen invantar att
karstatusansokan ska ga igenom innan denna fraga drivs vidare.

Beslut:
Att faststdlla posterna i studentrepresentantlistan for 2022 enligt bilaga och férd diskussion.

Bilaga: 16 — Studentreplistan 2022

Faststallande av platsfordelningen i studentrepresentantlistan 2022 (b) Posterna som i
foregdende punkt faststallts fordelas har emellan kdrerna. Listan uppdateras igen under hdstterminen.
Diskussionen fér denna punkt togs under §16.

Beslut:

Att faststdlla platsfordelningen i studentrepresentantlistan enligt bilaga och férd diskussion.
Att posterna som tillfaller Sluss tillsatts enligt bilaga och férd diskussion.

Att ledamoéterna kontinuerligt haller listan med namn pa befattningshavare uppdaterade.

Bilaga: 16 — Studentreplistan 2022

Fordelning av studiebevakning for SLUs kurser (d,b)

Styrelsen kollar igenom den kurslista som finns éver kurser pa SLU och kollar éver vem som ska studiebevaka for
vilken kurs. Pa grund av strul i hanteringen for listan som géllde hésten 2021 var det denna som styrelsen
fordelade nu. D3 det ej fanns mojlighet att dela upp varterminens lista i tva perioder kommer den att bordlaggas
till varmotet. De fragor och fragetecken som fanns innan motet diskuteras igenom och korrigeras. Presidiet
uppdras att undersoka vart de fyra utbyteskurserna hamnar och under tiden fylls det i att de blir Sluss styrelse
som studie bevakar fér dessa kurser.

Beslut:
Att faststélla fordelningen av SLUs kurser for ht 21 period 1-2 mellan kdrerna enligt bilaga och ford diskussion.

Bilaga: 18 — Kurslista HT21 Period 1+2

Val av UN-ledamot (d,b)

Styrelsen forrattar val av den tredje UN-ledamoten som Sluss har ratt att utse av UNs ledamoter. Under punkten
ges det kort information om vad UN och uppdraget innebar for att sedan 6ppna upp for diskussion. HAS ledamot
visar ett intresse for att sitta pa posten under aret.
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Beslut:
Att utse Kristin Jansson till ledamot i utbildningsnamnden, utéver Sluss ordférande och vice

Diskussion kring Sluss valberedning och val av valberedning 2022 (d,b)

En diskussion kring hur Sluss valberedning ska fungera under 2022 genomfors dar de forst dok upp lite fragor hur
det &r formulerat i stadgarna och hur valberedningen har sett ut tidigare ar. Sedan delas ledaméterna upp for att
diskutera i grupp och presidiet delas in i en egen grupp. Grupperna ansvarar for att anteckna sin diskussion och
skicka in till vice ordférande via mail men ges dven tid att kort presentera i helgrupp vad som de diskuterade.

Beslut:
Att valberedningen 2022 utgors av Sluss styrelses ledamoter 2022,
Att vélja Julia Lindh till valberedningens sammankallande.

Sluss kalendarium 2022 (i,d,b)

Presidiet gar igenom viktiga datum for Sluss styrelse under varterminen och till viss del hdstterminen. En kortare
diskussion genomférs om datum, orter och tider. Man &r osaker pa om det fungerar klockan 17:00 den 6/4 men
det preliminar bokas och far fordndras om férhinder visas. Det kommer dven upp som forslag att forlagga UN
formotet den 22/5 i samband med varmatet sa lange det &r genomférbart.

Beslut:

Att forlagga varmotet till Alnarp den 20-22 maj 2022

Att preliminart forlagga hostmotet till HAS den 16-18 september 2022.
Att faststalla fokusradet till Skinnskatteberg den 14-16/10 2022.

Att preliminart forlagga drsmotet till Ultuna den 25-27 november 2022.
Att faststélla UN-formotet den 6/4 till klockan 17:00

Att faststélla UN-formotet den 22/5 i samband med varmotet

Likabehandlingsgrupp for karerna (i,d)

Under arsmoétet kom fragan angaende en gemensam likabehandlingsplan upp, detta omformulerades under
namnt mote till en likabehandlingsgrupp som har representanter fran varje kar dar man kan diskutera dessa
fragor. Under namnt mote uppdrogs ordférande till att undersoka fragan vidare.

Clara presenterar vad hon har kommit fram till. Man har upptackt att behovet ser olika ut i karerna med att
gruppen fortfarande kan vara av intresse om den finns som ett bollplank till karerna nar de arbetar med sina lika
behandlingsplaner eller likande. Det 6ppnas upp for diskussion och ledaméterna far delge sina asikter. De
funderar pa om man ska forsoka fa in ett mote per termin och helst da i samband med nagon fysisk utbildning
som Sluss anordnar sasom valkomstutbildningen, fokusradet, utbildningsdagarna eller liknande. Gruppen skulle
dven kunna ges en maijlighet att i framtiden beratta om sitt arbete under ett fokus rad. Man kommer fram till att
de ar bra om Sluss ansvarar for att sammankalla motena da det skulle kunna leda till att arbetet battre haller i sig
i langden. Det dok daven upp under diskussionen att de vore bra om gruppen inte bara blir en satsning utan en
grupp som arbetar kontinuerligt for att forebygga olika problem som skulle kunna dyka upp med fokus pa
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likabehandlings och jamstalldhets fragor. Men att man samtidigt ska forsoka att inte géra gruppen for
arbetsbetungande utan lata gruppen ta den form som behovs for tillfallet. En vidare process i arbetet vore att
undersdka om de som redan arbetar med dessa fragor i kdrerna ar intresserad av en sadan har grupp eller inte.
Ordférande uppdras att boka in ett forsta mote och da undersoka vad de som arbetar tycker om denna fraga.
Ordférande uppdras dven att ta med denna punkt till varmotet med nagot forslag pa beslut.

Aktuella fragor (i,d,b)

Aktuella frdgor som ror Sluss styrelse gds igenom och viss uppdatering ges.

a)

Arbetsgrupp for fokusradet 2022

Sluss presidium forslar att det ska startas en arbetsgrupp som ska borja strukturerar upp arbetet infor
fokusradet 2022. Dar de sedan rapporterar tillbaka till styrelsen och kan dela ut arbetsuppgifter till alla
ledamoter. Ledamoterna ges en chans att visa intresse och det satts ihop en arbetsgrupp bestaende av
Monica, Olivia, Robert och Nathalie dar vice ordforande ar sammankallande.

Arbetsmoten for stadgarna

Under forra aret arbetade davarande styrelse med Sluss stadgar da dessa behover gora en ordentlig
upprustning, da de inte hann arbeta fardigt med stadgarna kommer ni nu att fa ta 6ver arbetet. Det
genomfordes en kortare diskussion kring vilka datum som fungerade. Da det sag valdigt fullt upp for alla,
uppmanades presidiet att géra en doodle for att se nar flest hade mdjlighet att vara med.

Beslut:
Att uppdra presidiet att gora en doodle for arbetsmétet.

SNaK

Clara presenterade informationen som kommit ut och en kort diskussion genomférdes i styrelsen med
fokus pa vad det skulle betyda for karerna bade i arbete och utbyte. En fraga som dok upp var om det ar
en mojlighet att vara med utan att ha ett tvang att narvara pa exempelvis méten. Karerna uppdras att
kolla om det skulle kunna vara med och om de har intresse av detta.

Karernas verksamhetsomraden

Under forra héstterminen borjades det diskuteras kring karernas verksamhetsomraden i samband med
att jagmastarutbildningen numera ar forlagd pa tre orter och att det ar dags for ett karstatus ar. Sedan
de senaste motet har de forts dialoger och diskussioner bade éver mail och via méten mellan de
inblandade karerna for att forsoka I6sa hur man ska arbeta vidare med detta framéver. Det man
preliminart har kommit fram till &r att grund och master studenterna pa Ultuna ska studiebevakas av ULS
samt likadant for grund och master studenterna pa Alnarp ska studiebevakas av ASK. Férhoppningen &r
att detta ska fungera fran och med att karstatus ansdkan blir godkand och att da karernas
verksamhetsomraden ska forandras.

Doktoranderna kommer inte f6lja med i denna flytt utan kommer fortsatta vara fakultetsbaserat.
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Det ar dock en tanke att enbart SHS och SMS sa lange kommer vara de enda som sitter med i FN-S och
PN-S. Det har varit en diskussion kring att antingen adjungera ULS eller ASK vid behov till dessa mdten
annars ha dem med pa férmoten for att samla in allas asikter.

Bade ASK och ULS har pabdrijat arbetet att kolla hur man kan satta in skogsstudenterna i sitt arbete. De
haller dven pa att ta olika karbeslut for att detta ska vara mojligt.

Det arbetas dven med att forsoka fa en samhérighet mellan klasserna pa de olika campus, detta ar dock
ett mer av ett langsiktigt mal.

Sluss styrelse vardegrund och arbetsformer (i,d)

Varje ar brukar styrelsen ta fram en vardegrund och ett dokument med arbetsformer som de ska félja under
aret. Under punkten delades ledamoterna in i tva grupper och man placerade presidiet i en egen grupp. De
presenterade sedan kort vad de hade kommit fram till. Grupperna uppdras att skicka in sina sammanfattningar
till vice ordforande.

Bilaga:

24a — Virdegrund och arbetsformer 2021 uppdaterade
24b — Hur ska sluss styrelse 2021 arbeta

Forberedelse av val (d)
Styrelsen forbereder vilka fragor de vill stalla till kandidaterna, och hur intervjuerna ska ga till.

Bilaga: https://docs.google.com/document/d/1tuGYqy3yMJba88uob4z0e02B-dekSdWdtnOAF097Tec/edit

Val av ordférande for lasaret 22/23 (d,b)

Valberedningen tillika styrelsen intervjuar de sdkande. Beslutet fattas genom sluten omréstning.
Den sdkande intervjuas och Nathalie har anmalt javighet och avsager sin rost. Styrelsen lamnas ensamma for
diskussion.

Beslut:

Att vélja Ida Segesten till ordférande for Sluss med mandatperiod 2022-06-01 till 2023-05-31,
Att vdlja Ida Segesten- till ledamot i SLU:s styrelse med mandatperioden 2022-06-01 till 2023-05-
31

Att anse beslutet omedelbart justerat.

Bilaga:

26a — Ida Segesten CV

26b — Ida Segesten personligt brev Sluss ordf
26¢ — IdaSegesten_karmedlemskap

Val av firmatecknare 2022/2023 (b)
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Beslut:

Att utse Ida Segesten_ att tillsammans med kassoren vara firmatecknare for Sluss under
mandatperioden 2022-06-01 till 2023-05-31,

Att firman tecknas enskilt,

Att anse beslutet omedelbart justerat.

Val av forste radgivare (b)
Valberedningen presenterar sitt férslag till forste radgivare.

Beslut:

Att vélja Clara Hernblom_ till forste radgivare for Sluss med mandatperioden 2022-06-01 till 2023-
05-31,

Att valja Clara Hernblom_ till ledamot i SLU:s styrelse med mandatperioden 2022-06-01 till 2023-
05-31

Att anse beslutet omedelbart justerat.

Val av vice ordforande for lasaret 22/23 (d,b)

Valberedningen tillika styrelsen intervjuar de s6kande. Beslutet fattas genom sluten omréstning.

Den sdkande intervjuas och Nathalie har dven har anmalt sin javighet och avsdger sin rost. Styrelsen ldmnas
ensamma for diskussion. Styrelsen vill erbjuda Ida Hellsten posten men hon har begért att fa invdnta svar fran
annat jobb,

Beslut:
Att bordlagga beslutet om vice ordférande. Beslut fattas genom per capsulam-beslut.
Att anse beslutet omedelbart justerat.

Bilaga:

29a — CV Ida Hellsten

29b — personligt brev Ida Hellsten
29c — Mecenat Ida Hellsten

Val av andre radgivare (b)
Valberedningen presenterar sitt forslag till andre radgivare.

Beslut:
Att valja Julia Lind_ till andre radgivare for Sluss med mandatperioden 2022-06-01 till 2023-05-31,
Att anse beslutet omedelbart justerat.

Ovriga fragor (i, d)

a, Ukrainakriget
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SLU undrar hur oron ser ut bland studenterna med anledning av Ukraina krisen.

Overlag later det inte som att det &r ndgon direkt stérre oro bland studenterna, det &r lite mer snack nar det var
farskt och nar Hesa Fredrik testades. Aven SLUs handlingar kring detta har uppmarksammats och diskuteras i
kadrerna. Manga scenarios har diskuterats bland studenterna och de efterfragar att man skulle kunna introducera
SLUs krisplan och handlingsplan lite extra just nu sa att studenterna far den farskt i minnet.

Man har gjort reklam for vilka man kan kontakta om man skulle kdnna oro.

b, Fragor fran PN-NJ: Forlanga rattningstiden pa examensarbeten och kursutvarderings formularet.
Nathalie presenterar punkterna kort och 6ppnar sedan upp for diskussion. Kortare diskussion genomférdes. Man

kommer fram till att ULS och LMK fortsatter lyfta vara funderingar kring detta i PN-NJ och att presidiet bevakar
om det kommer upp hogre upp.

§ 32 Motets avslutande

Clara avslutade motet 11:56
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Ordférande Clara Hernblom

Sekreterare Julia Lindh

Justerare Robert Fogelberg

Ort och datum

Ort och datum

Ort och datum
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