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1 Officiellt namn, sate, sammansattning och andamal

1.1 Officiellt namn
Sveriges lantbruksuniversitets (SLU:s) samlade studentkarer. Forkortas SLUSS.

1.2 Officiellt sate
SLUSS har sitt officiella sate vid Ultuna, en av Sveriges lantbruksuniversitets huvudorter.

1.3 Sammansattning

SLUSS é&r ett partipolitiskt och religidst obundet samarbetsorgan for studentkarerna vid Sveriges
lantbruksuniversitet, SLU. SLUSS-motet ar SLUSS hogsta beslutande organ. SLUSS
verksamhetsar [6per 1 januari - 31 december. Med studerande och student syftas till
Hogskoleforordnings definition av student (1 kap 48).

Medlemskarerna listas i stadgebilaga 1.

Medlemskarernas verksamhetsomraden fortecknas i stadgebilaga 2.

1.4 Andamal
SLUSS har till &ndamal

att fungera som samarbetsorgan for medlemskarerna och féra fram en samlad
studentrost gentemot SLU samt andra aktorer vilka paverkar SLU:s studenters
situation,

att tillvarata SLU:s studenters gemensamma angelagenheter och foretrada dem i

utbildnings- och studiesociala fragor,

att framja den utbildningspolitiska debatten mellan studenter, stimulera till
erfarenhetsutbyte, samt verka fér goda sociala kontakter mellan
studenter pa skilda studentkarer och orter, samt

att pa medlemskars forfragan stodja sagda medlemskar utifran deras behov och driva
fragor som beror denna ensam.

2 Medlemskap

2.1 Medlemskap

Organisation som ar studentkar vid SLU enligt hogskolelagen och som efter beslut i enskilda
karens hogsta beslutande organ forklarat sig acceptera SLUSS stadgar dger ratt att vara medlem
i SLUSS.

2.2 Medlemskars rattigheter
Medlemskar har ratt:



att delta i utndmnande av studeranderepresentanter i universitetsdvergripande
organ,

att |6pande motta information om SLUSS presidiums verksamhet samt annan
information som kan vara relevant for medlemskarerna, samt

att aktivt vara en del av och paverka SLUSS ataganden och verksamhet.

2.3 Medlemskars skyldigheter

Det aligger medlemskar:

att underratta SLUSS om drenden som berdr den enskilda medlemskaren och som ar
relevant for SLUSS verksamhet,

att till SLUSS-motets sammantraden utse en karrepresentant, samt
att arligen erlagga medlemsavgift till SLUSS enligt paragraf 9.4.
2.4 Uttrade

Uttrade ur SLUSS beviljas om medlemskar efter beslut i sitt hdgsta beslutande organ sa dnskar.
Ansokan om uttrade ur SLUSS ska inkomma senast tva veckor innan ordinarie SLUSS-mote.
Medlemskar som beviljats uttrade frantas omedelbart sin ndrvaro- och beslutanderatt pa
SLUSS-motet.

2.5 Uteslutning

Medlemskar som inte fullgdr sina skyldigheter mot SLUSS eller uppenbart motverkar dess
verksamhet, kan genom beslut av SLUSS-métet uteslutas ur SLUSS.

For beslut enligt denna paragraf erfordras att kvalificerad majoritet (enligt §3.5) av antalet
narvarande rostberattigade ledamoter i SLUSS-métet ar ense om beslutet.

3 SLUSS-mobtet

3.1 Sammansattning, rattigheter och offentlighet

SLUSS-motet utgors av en representant fran varje medlemskar, en representant fran SLUSS
Doktorandnamnd (SLUSS DN), SLUSS ordférande och vice ordférande samt forste och andre
radgivare.

SLUSS-motets ledamoter utgdrs av en representant per medlemskar, samt en representant fran
SLUSS DN. SLUSS ordférande och vice ordférande samt forste och andre radgivare har narvaro-
och yttranderatt. Kassoren adjungeras till de méten dar SLUSS budget och bokslut faststalls
(normalt ars- och varmoéte) samt vid behov med yttranderatt. Kassor ska radfragas vid
ekonomiska beslut. Vid personval till SLUSS befattningar dger SLUSS ordférande utslagsrost.
Karrepresentanterna utses pa det satt respektive medlemskar stadgar. Representanten for de
forskarstuderande utses av SLUSS DN.



Medlem i medlemskar har ratt att narvara vid SLUSS-métets sammantraden savida motet inte
beslutar annorlunda. Narvaro- och yttranderatt vid SLUSS-motets sammantraden tillkommer
dessutom de personer som motet adjungerar for viss fraga eller helt sammantrade.

3.2 Sammantraden

SLUSS-motet sammantrader pa kallelse fran presidiet tvd ganger per termin. Extra
sammantrade ska hallas om presidiet eller enskild medlemskar sa dnskar. Det dligger presidiet
att kalla och avhalla extra sammantrade inom fyra veckor efter det att dnskemal framforts.

3.3 Kallelse och féredragningslista

Presidiet ska tillhandahalla kallelse, forslag till foredragningslista och propositioner till SLUSS
ledamoter senast tre veckor fore ordinarie sammantrdade. Handlingar och eventuella andringar
i den foreslagna foredragningslistan ska vara SLUSS ledamoter tillhanda senast sju arbetsdagar
fére sammantrade.

Vid extrainsatt sammantrade ska kallelse och handlingar vara ledamoter tillhanda senast en
vecka innan motet.

3.4 Motioner

Motioner, liksom yrkande pa presidiets propositioner, till ordinarie SLUSS-mdte ska vara
presidiet samt samtliga SLUSS-motets rostberattigade ledamoter tillhanda senast tva (2)
veckor fore sammantradet. Motioner kan vackas av varje medlemskar samt SLUSS-DN och det
ar motionerande kars alternativt SLUSS-DNs ledamots ansvar att motionen delges presidiet
samt Ovriga rostberattigade ledaméter. SLUSS presidium ska bereda motionen och yrkanden
samt lagga till dem i ordinarie handlingarna som skickas ut senast en (1) vecka innan ordinarie
sammantrade. Presidiet ansvarar dven att under motet muntligt svara pa motionen.

Sent inkommen motion eller yrkande tas inte med som ordinarie handling, sittande méte
beslutar om motionen eller yrkandet ska behandlas under sittande mote.

Motioner till extra SLUSS-mote ska vara presidiet tillhanda senast tre (3) arbetsdagar innan
dagen for det extrainsatta métet.

3.5 Rdstningsforfarande

SLUSS-motet dger ratt att fatta beslut om minst halften av antalet rostberattigade ar
narvarande pa utlyst méte. | utbildnings- och studiesociala fragor efterstrdvas konsensus. Om
inte konsensus kan nas, fattas beslut via votering. Enkel majoritet kravs, dar franvarande
ledamoter samt ledamoéter som avstar fran att rosta inte rdknas in i voteringsutfallet. Votering
sker framst via 6ppen omrostning, sluten votering kan begéras. Vid personval galler alltid
sluten votering. Ordforanden rostar vid sluten votering, men dennes rost riaknas bara vid
oklara utfall.

Med kvalificerad majoritet menas att minst tva tredjedelar av antalet narvarande
rostberattigade ledamoter i SLUSS-motet ar ense om beslutet.



Om ordinarie ledamot ar forhindrad fran att narvara, kan medlemskaren vélja en ersattare.
Ersattaren ska senast vid motet ha med sig en fullmakt som &r underskriven av sin
karordforande alternativt ordinarie ledamot samt kunna styrka sitt medlemskap i den aktuella
karen.

3.6 Per capsulam-beslut

Presidiet utlyser per capsulam-beslut och svar ska inkomma fran karerna inom en vecka.
Rostningsalternativ dr bifall, avslag och bordlagg. Om minst tva roster faller pa bordlagges eller
om en rost faller pa avslag, bordlaggs fragan automatiskt. Utfallet protokollférs pa
nastkommande styrelsemote.

3.7 Protokoll

Vid SLUSS-motets sammantraden ska protokoll foras, i dessa ska icke atertagna yrkanden och
reservationer ingd. Justerade protokoll signeras av ordférande, sekreterare samt justerare och
komma SLUSS ledaméter tillhanda senast fyra (4) veckor efter moétet. Presidiet ska hantera
forfragningar om protokoll bradskande. Protokollet skall vara tillhanda senast fyra (4) veckor
efter forfragan.

3.8 Modbten

Det dligger varje mote att behandla eventuella fragor som beretts av fokusrad eller
doktorandnamnden.

Samtliga ordinarie moten ska behandla foljande punkter:
Motet Oppnas
Godkdnnande av fullmakter
Godkannande av ndrvarande- och yttranderatt
Val av justeringspersonen tillika rostraknare och kontrollraknare
Faststadllande av dagordning
Foregaende motesprotokoll laggs till handlingarna
Motet avslutas

3.8.1 Arsmote
Arsmotet ska ske efter arsskiftet och senast 31 mars. Det aligger arsmotet

att faststalla medlemsavgifter for verksamhetsaret,

att gora eventuella andringar och faststalla budgeten for verksamhetsaret,
att forratta val av ordférande och vice ordférande,

att utse firmatecknare for SLUSS,

att forratta val av ledamot till Utbildningsnamnden (UN),

att forratta val av valberedning, samt

att faststalla verksamhetsplan for aret.

4



3.8.2 Varmoéte
Varmotet ska ske efter arsmotet och senast 30 juni. Det dligger varmotet

att faststalla bokslut fran foregdende verksamhetsar,

att faststalla verksamhetsberattelsen fran féregaende verksamhetsar,

att besluta om vinstdisposition,

att prova fragan om ansvarsfrihet for foregaende ars presidium, samt

att prova fragan om ansvarsfrihet for foregaende ars styrelse.

att faststélla forteckning 6ver derepresentantposter inom SLU:s organ i vilka

studenter har ratt att delta i samt till 6vriga organ och arbetsgrupper till vilka
studenter har tilltréde kommande termin, samt

att faststdlla dverenskommelse mellan karerna avseende férdelning av
representantposter kommande termin enligt faststalld forteckning,

3.8.3 Héstmote
Hostmotet ska ske efter varmotet och senast 31 oktober. Det dligger hostmotet

att faststalla overenskommelse mellan medlemskarerna om kartillhérighet for
studenter vid SLU. Denna ska sedan ldggas som stadgebilaga 2.

3.8.4 Vinterméte
Vintermotet ska ske efter hostmotet och senast 31 december. Det aligger vintermotet

att forratta val av kassor,

att utse firmatecknare for SLUSS,

att forratta val av tva (2) revisorer varav en studentrevisor,

att faststalla preliminar budget for kommande ar,

att foresla preliminar verksamhetsplan for kommande ar, samt

att faststalla preliminara medlemsavgifter for ndsta verksamhetsar.



att faststélla forteckning 6ver derepresentantposter inom SLU:s organ i vilka
studenter har ratt att delta i samt till 6vriga organ och arbetsgrupper till vilka
studenter har tilltrade kommande termin, samt

att faststdlla dverenskommelse mellan karerna avseende férdelning av
representantposter kommande termin enligt faststalld forteckning,

3.9 lJav

Jav ar en omstandighet som kan rubba fortroendet for en viss persons opartiskhet i samband
med hanteringen av ett arende. Nar fortroendevalda handlagger och fattar beslut i drenden ska
det darfor utforas pa ett sakligt och opartiskt satt. En person som kan anses javig far inte
handlagga eller besluta i det aktuella arendet. Personen som eventuellt kan vara javig har ett
ansvar att meddela detta, men att det ar upp till métet att besluta om jav foreligger. Detta
innebar att ansvaret ligger pa styrelsen och inte individen att avgora om det foreligger jav.
Ledamoten far vid dessa tillfdllen skicka en representant fran sin kar med fullmakt.

4 SLUSS ledamoter

Det dligger SLUSS ledamoter

att vid varje formote infor Utbildningsndmnden, SLUSS-mote samt nar behov
foreligger informera SLUSS presidium och SLUSS styrelse om handelser och beslut
inom respektive kar som ar av intresse for SLUSS,

att |6pande uppdatera den férteckning med representantposter, som tillfallit den
egna karen, inklusive doktorandradet, samt se till att den dr komplett vid varje
terminsstart,

att vidarebefordra och framfora information, férklaringar och beslut fran SLUSS till
respektive kars styrelse alternativt doktorandnamnd,

att vidarebefordra och framféra information, fragor och asikter fran respektive kars
styrelse alternativt doktorandnamnd till SLUSS-mé&tet, samt

att med stod av presidiet ansvara for att minst ett fokusrad genomfors per ar.
5 SLUSS presidium

5.1 Befogenheter

Presidiet ar SLUSS verkstéllande organ och bestar av ordférande, vice ordférande, kassor, forste
radgivare samt andre radgivare. Presidiet leder SLUSS verksamhet mellan SLUSS-motets
sammantraden och dger ratt att fatta for verksamheten nddvandiga beslut. Presidiet foretrader
SLUSS och far ej i SLUSS namn, vare sig gemensamt eller som enskild individ, ta parti for en
medlemskar framfér en annan. Avsattningen av en presidial styrs av § 7.5.



Ordférande och vice ordférande véljs pa arsmotet och har en mandatperiod pa ett (1) ar (1 juni
—31 maj) samt ska efter avklarad mandatperiod under juni manad arbeta med 6verlamning och
finnas tillgangliga for sina eftertradare. Forste och andra radgivare valjs pa drsmotet och har en
mandatperiod pa ett (1) ar (1 juni — 31 maj). Kassor véljs pa Vintermoétet och har en
mandatperiod pa ett (1) ar (1 januari — 31 december).

5.2 Uppdrag
Utover i foreskrivna stadgar aligger det presidiet

att regelbundet skicka ut information till medlemskdrerna och SLUSS
doktorandnamnd gallande sitt arbete,

att ansvara for SLUSS ekonomi,

att ansvara for att det upprattas budgetforslag for SLUSS verksamhet,

att uppratta forslag till verksamhetsplan och -beréttelse,

att forbereda SLUSS-motets sammantraden,

att verkstalla av SLUSS-motet fattade beslut,

att sammanstélla och vid behov distribuera en lista dver studeranderepresentanter

utsedda av karerna,
att ansvara for att halla SLUSS digitala kommunikationskanaler aktuella, samt
att fordela och koordinera styrelsens arbete med fokusradet.

Presidiets uppdrag kompletteras med stadgebilaga 3.
6 UN-ledamot

6.1 Valforfarande

UN-ledamot syftar till den tredje ledamoten i Utbildningsndmnden, utéver SLUSS ordférande
och vice ordférande, som SLUSS styrelse har ratt att utse. Valbar till uppdraget som UN-ledamot
arvarje ledamot i SLUSS styrelse och ledamot i SLUSS styrelse under foregaende mandatperiod.
UN-ledamoten innehar sitt uppdrag pa ett (1) ar, under mars-februari. Uppdraget bor ej
innehas av en ledamot fran samma kar tva (2) ar i rad.

6.2 Uppdragsbeskrivning
Det aligger UN-ledamoten:

att vara val palast infor varje UN-mote och nérvara vid UN-formotet med SLUSS
styrelse,
att vid behov adjungeras till och narvara vid SLUSS styrelsemoten,



att vid UN:s sammantraden foretrdda SLUSS, och ej i SLUSS namn eller enskilt ta parti
for en medlemskar framfor en annan, samt

att vid forhinder meddela detta i god tid till SLUSS styrelse sa att en ersattare kan
utses.

7 SLUSS valberedning

7.1 Sammansattning

Valberedningen bestar av en ledamot fran varje medlemskar och andre radgivaren ar
sammankallande. Valberedningen innehar sitt uppdrag fran arsmotet till och med det
efterfoljande arsmotet, eller till dess att uppgiften ar 16st.

7.2 Arbetsuppgifter
Valberedningen har till uppgift

att i samrad med SLUSS presidium utlysa val, samt

att finna kandidater till utlysta befattningar

7.3 Valforfarande

Ordinarie val (vars tidpunkter bestams av 3 kap. § 8) ska utlysas senast fem (5) veckor innan
ordinarie sammantrdde. Sista ansokningsdag infaller tre (3) veckor innan ordinarie
sammantrade. Samtliga kandidaturers ansdkningar ska vara valberedningen tillhanda i skriftlig
form och skickas ut i tillsammans med ovriga ordinarie sammantrades handlingar.
Rostningsforfarandet sker enligt § 3.5.

Samtliga kandidater ska vid tillfallet for ansokan vara studerande och inskrivna vid nagon av
SLUSS medlemskarer samt behdrska svenska i tal och skrift da svenska ar det myndighetssprak
som brukas vid universitetet.

7.4  Fyllnadsval

Uppstar vakans pa nagon befattning i presidiet, ska extrainsatt sammantrade utlysas enligt §
3.2 s att fyllnadsval for aterstdende del av mandatperioden kan hallas. Nominering till berérd
post ska wutlysas i samband med kallelsen till det extrainsatta sammantradet och
nomineringsstopp ar i samband med motets start.

7.5 Avsdttande av befattningshavare

Av SLUSS valda befattningshavare som inte fullgdr sina ataganden eller uppenbart motverkar
SLUSS verksamhet kan genom beslut av SLUSS-motet avsattas. FOor beslut om avsadttande kravs
kvalificerad majoritet (enligt § 3.5).

Motionerande kar svarar aven for att berdrd befattningshavare muntligen och skriftligen
underrattas i god tid innan motionen laggs. Vid avsattning ska valprocessen skyndsamt
utformas av SLUSS valberedning och anpassas efter verksamhetsaret.



8 SLUSS Fokusrad

8.1 Syfte

SLUSS fokusrad ar en konferens som ger medlemskarerna mojlighet att diskutera aktuella och
strategiska fragor med varandra. Fokusradets diskussioner ar radgivande till SLUSS presidium
och medlemskarer.

8.2 Sammansattning

SLUSS fokusrad bestdr av SLUSS styrelse samt de representanter som karerna utser.
Medlemskarerna utser representanter till radet utefter de teman som SLUSS styrelse beslutar
om.

8.3 Formalia

SLUSS fokusrad sammantrader pa kallelse av SLUSS presidium minst en gang per ar. Inbjudan,
preliminart schema och eventuella handlingar ska utsandas till SLUSS ledamoter senast tre
veckor fére ordinarie sammantrade. Handlingar och eventuella andringar ska vara SLUSS
ledamoter tillhanda senast en vecka fore sammantrade. Vid SLUSS fokusrdads sammantraden
ska minnesanteckningar foras.

9 SLUSS doktorandnamnd

9.1 Befogenheter

SLUSS doktorandnamnd (DN) &r ett samarbetsorgan for medlemskarernas
doktorandrad, SLUSS och SLUSS doktorandombudsman (DO).

DN ar ett beredande och radgivande organ at SLUSS. SLUSS DN kan genom SLUSS DN
ordférande lamna motioner till SLUSS styrelse. DN ar beslutsmassig om minst tre av fyra
doktorandrad ar representerade.

9.2 Sammansattning
SLUSS DN ledamoter utgors av en ordférande samt en representant fran varje doktorandrad.

Ordforande for SLUSS DN ska vara de forskarstuderandes representant i SLUSS. DN:s
ordférande ska foretréadesvis vara de forskarstuderandes representant i SLU:s styrelse. | annat
fall ska de forskarstuderandes representant i SLU:s styrelse vara adjungerad till DN.

DO, SLUSS ordférande samt forskarstuderanderepresentanter i SLU:s
universitetsovergripande namnder och rad samt nationella och internationella organ
adjungeras till DN. DN bor dven ha regelbunden kontakt med fackrepresentanter, som vid
behov kan adjungeras till sammantraden.

9.3 Arbetsuppgifter
SLUSS DN har, utdver vad dessa stadgar foreskriver, till uppgift

att via doktorandradens representanter halla de forskarstuderande vid SLU
informerade om aktuella fragor,



att samordna och utbyta erfarenheter i drenden som ska behandlas, eller har
behandlats, i doktorandraden,

att nar nya representanter utses ordna med éverlamning,

att bevaka drenden i SLU:s styrelse, universitetsovergripande namnder och rad
samt nationella och internationella organ dar forskarstuderande finns
representerade,

att utse representanter till de befattningar som ska besattas av forskarstuderande

enligt studeranderepresentantlistan,
att besvara remisser som ror forskarutbildningen,

att via representanter i nationella och internationella organ utbyta information och
samarbeta med foretrddare for forskarstuderande fran andra larosaten, samt

att vid behov bistd DO i hens arbete.

9.4 Sammantraden
SLUSS DN sammantrdder pa kallelse av DN-ordféranden minst tre ganger per termin.

Utover ordinarie sammantraden ska extra sammantrdde hallas om DN:s ordférande eller
enskild representant i DN sa onskar. Det aligger ordféranden att kalla och halla extra
sammantrade inom tva veckor efter det att representanten framfort sin dnskan.

SLUSS ordférande ansvarar for att fora minnesanteckningar under SLUSS DN:s sammantrade
och fora arkiv pa foregaende minnesanteckningar.

9.5 Sammantradesdeltagarnas rattigheter och offentlighet

Rostberattigade ar en representant per doktorandrad samt DN:s ordforande, dessa ager en
rost var. DN:s ordférande har utslagsrost och ska skriftligen ha lamnat in sin rést innan
omrostningen sker.

Vid universitetsovergripande beslut bér konsensus efterstrévas.

Pa DO:s begdran rader sekretess for samtliga narvarande nar arenden om enskilda
forskarstuderande behandlas. Sekretess géller inte beslut i arendet vilket leder till att dessa
arenden protokollférs men gors pa ett sddant satt att forskarstudenten inte kan identifieras i
enlighet med Offentlighets- och sekretesslagen 23 kap. 5-6§. Medgivande ska ha givits fran
berorda forskarstuderande. Sekretessen ska fortydligas av DO innan arendet paborjas. Vid
behov kan adjungerade sammantradesdeltagare begaras att [lamna motet.
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10 Ekonomi

10.1 Intakter

SLUSS finansierar sin verksamhet med medlemsavgifter fran medlemskarerna. Prelimindra
medlemsavgifter beslutas pa SLUSS-métets vintermote och faststalls pa arsmotet.

10.2 Budget och vinst

Eventuell vinst maste kunna motiveras, annars ska en plan for brukande av vinsten redovisas
till varmotet.

Overstigning av den totala budgeten med mer dn 10 % maste beslut om vidare kostnader
beviljas av SLUSS-métet.

10.3 Buffert

SLUSS kan utover budget faststdlla en buffert motsvarande fyra (4) prisbasbelopp.
Malsattningen med bufferten ar att organisationen ska kunna drivas dven om intdkterna skulle
utebli ett ar. Med en buffert kan SLUSS ocksd vara karerna behjalplig om nagon kar far
ekonomiska problem och darfor inte kan betala medlemsavgiften under ett ar. Karerna kan
aska eller lana pengar fran SLUSS buffert. Brukande av buffert ska vara val motiverat och beviljas
under ett SLUSS-mote.

10.4 Berakning av medlemsavgift

Medlemsavgiften innevarande ar grundas pa antalet heldrsstudenter karen representerade
inom respektive verksamhetsomrade foregaende ar. For att berdkna antalet heldrsstudenter
summeras antalet hogskolepoing (hp) fér det antal studenter karen representerade
foregaende ar och divideras med 60 hp.

SLUSS medlemsavgift utgdrs av summan av antalet heladrstudenter pa grund- och avancerad
niva multiplicerat med for dem faststalld avgift och antalet helarsstudenter pa forskarniva med
for dem faststalld avgift, se ekvationer nedan.

Studerande pa grund- och avancerad niva: Antalet heldrsstudenter pa grund- och avancerad
niva (A), multipliceras med faststalld avgift (B) for studenter pa grund- och avancerad niva.

Studerande pa forskarniva: Antalet helarsstudenter pa forskarniva (C) multipliceras sedan med
faststalld avgift for studerande pa forskarniva (D).

Resultaten for studenter pa grund- och avancerad niva (X) och studenter pa forskarniva (Y)
adderas och den slutliga summan (Z) utgoér SLUSS medlemsavgift for en medlemskar.

*

< O >
*

B=X
D=Y
+Y=Z7
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10.5 Inbetalning av medlemsavgift

Medlemskarerna ska arligen betala medlemsavgift, enligt stadgade principer. Medlemskarerna
ska arligen betala medlemsavgift, enligt principerna i § 10.4. Medlemskarerna faktureras en
engangssumma vilket sker under maj manad om inget annat beslutas av SLUSS styrelse.

10.6 Kassor

SLUSS kassor valjs in pa vintermotet och har en mandatperiod pa ett (1) ar (1 januari —31
december). Kassoren ska vid ansokan kunna visa pa kompetens inom ekonomi och/eller
bokforing. Kassérens uppdrag, ansvar och skyldigheter beskrivs i stadgebilaga 3.

10.7 Firmateckning

Ordforande och kassor ar var for sig firmatecknare av SLUSS. Skrivelser i SLUSS namn
undertecknas av medlem i presidiet eller av personer enligt SLUSS-motets beslut.

11 Revision och ansvarsfrihet

11.1 Revisorer

SLUSS presidiums rakenskaper och forvaltning granskas av SLUSS-motet valda revisorer. Dessa
bor beharska svenska i tal och skrift for att kunna granska den I6pande verksamheten.

11.2 Revisors aliggande
Det dligger revisorerna

att granska SLUSS presidiums verksamhet och ekonomiska forvaltning, samt

att inkomma med revisionsberattelse och andra relevanta handlingar senast tjugo
(20) arbetsdagar fore varmotet

11.3 Ansvarsfrihet

Fragan om ansvarsfrihet for SLUSS presidium samt SLUSS styrelse provas av SLUSS-motet pa
varmotet enligt § 3.8.2.

12 Uppldsning

For upplosning av SLUSS kravs att beslut fattas av SLUSS-métet vid tva pa varandra foljande
ordinarie sammantraden, vid vardera sammantradet med kvalificerad majoritet (enligt § 3.5).
Minst hélften av SLUSS-métets rostberdttigade ledamoter maste narvara vid bada
sammantradena.

Vid eventuell upplosning av SLUSS tillfaller befintliga medel medlemskarerna i proportion till de
under senaste tva ar inbetalda medlemsavgifterna.

13 Stadgeandring

Forslag till andring av dessa stadgar sker enligt punkterna 3.3 till 3.6. Andringsférslag ska
godkannas av tva pa varandra foljande ordinarie SLUSS-moten for att goras gallande.
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14 Stadgebilagor

Forslag till &ndring av stadgebilagor sker enligt punkterna 3.3 till 3.6. Andringsférslag ska
godkdnnas pa ett SLUSS-mote for att goras gallande.

Standiga bilagor som alltid ska finnas till stadgarna ar;

» Stadgebilaga 1, SLUSS medlemskarer

> Stadgebilaga 2, Overenskommelse mellan SLUSS medlemskarer angdende kartillhérighet
» Stadgebilaga 3, Befattningsbeskrivningar for SLUSS valbara befattningar
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